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ΘΕΜΑ:   Απαντήσεις  σε  αίτημα παροχής διευκρινίσεων αναφορικά με την υπ’ αριθ. 621/11/2024 
Διακήρυξη: Υπηρεσίες Φύλαξης των Κτιριακών Εγκαταστάσεων των Φ.Ε. Πανεπιστήμιου Αθηνών, 
Ν.Ε.Ε.Μ.Π.- Φ.Ε.Ζ., Φ.Ε. Αθηνών, Σ.Ε. ΑΣΠΑΙΤΕ, Κ.Υ. Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., Φ.Ε. Πατρών, Φ.Ε. Καλαμάτας, Φ.Ε. 
Βόλου, Φ.Ε. Ιωαννίνων, Φ.Ε. Ξάνθης, Φ.Ε. Κομοτηνής, Φ.Ε. Θεσσαλονίκης, Φ.Ε. Καλαμαριάς, Φ.Ε. 
Ηρακλείου (ΕΛ.ΜΕ.ΠΑ.), Φ.Ε. Ρεθύμνου, Δομής Ανωγείων, Φ.Ε. Σητείας, TMHMA 1: Φ.Ε. Πανεπιστήμιου 
Αθηνών, Ν.Ε.Ε.Μ.Π.- Φ.Ε.Ζ., Φ.Ε. Αθηνών, Σ.Ε. ΑΣΠΑΙΤΕ, Κ.Υ. Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., με Α.Α.ΕΣΗΔΗΣ:  361325. 
 
ΕΡΩΤΗΜΑ: 

1) Στην εν λόγω Διακήρυξη, στη σελίδα 23 στην παράγραφο 2.2.5 Οικονομική και χρηματοοικονομική 

επάρκεια, αναγράφεται: 

«Όσον αφορά την οικονομική και χρηματοοικονομική επάρκεια για την παρούσα διαδικασία σύναψης 

σύμβασης, οι οικονομικοί φορείς απαιτείται, επί ποινή αποκλεισμού, να διαθέτουν: 

α) γενικό κύκλο εργασιών κατά τις τρεις (3) τελευταίες διαχειριστικές χρήσεις (2021, 2022, 2023), ποσού 

ίσου του 120 % του προϋπολογισμού της διακήρυξης, μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ. Στην περίπτωση 

κατά την οποία ο ισολογισμός του 2023 δεν έχει δημοσιευθεί, οι οικονομικοί φορείς προσκομίζουν 

ισοζύγιο είτε μηνός Δεκεμβρίου 2022 (για τις εταιρείες των οποίων η χρήση του έτους 2023 έληξε 

31/12/2022) είτε μηνός Ιουνίου 2022 (για τις εταιρείες των οποίων η χρήση έληξε την 30/06/2022), 

συνοδευόμενο από Υπεύθυνη Δήλωση του Ν.1599/1986 στην οποία θα δηλώνουν το συνολικό ύψος του 

ετήσιου κύκλου εργασιών για τη χρήση 2023.» 

 

Ερώτηση 1: 

Παρακαλούμε όπως επιβεβαιώσετε ότι για τη συμμετοχή τους στον διαγωνισμό οι οικονομικοί φορείς 
απαιτείται να διαθέτουν γενικό κύκλο εργασιών κατά τις τρεις (3) τελευταίες διαχειριστικές χρήσεις 
(2021, 2022, 2023), ποσού ίσου του 120 % του προϋπολογισμού της διακήρυξης, μη 
συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ και χωρίς το δικαίωμα προαίρεσης. 
 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ : 

Για τη συμμετοχή τους στον διαγωνισμό οι οικονομικοί φορείς απαιτείται να διαθέτουν γενικό κύκλο 
εργασιών κατά τις τρεις (3) τελευταίες διαχειριστικές χρήσεις (2021, 2022, 2023), ποσού ίσου του 120 % 
του προϋπολογισμού της διακήρυξης, μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ και χωρίς το δικαίωμα 
προαίρεσης. 
 

Αχαρνών 417, 11143 Αθήνα 
Πληροφορίες: Γραμματεία Προέδρου 
Τηλέφωνο: 213 131 4692, 4691, 4690 
e-mail: grammateiaproedrou@inedivim.gr 
 
Α.Π.: 604/ 804/24704                                                                                                             ΑΘΗΝΑ, 25/11/2024 
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ΕΡΩΤΗΜΑ: 
2) Ακολούθως, στη σελίδα 24, στην παράγραφο 2.2.5 Οικονομική και χρηματοοικονομική επάρκεια, 
αναφέρετε: 
«…… 
γ) ασφαλιστήριο συμβόλαιο αστικής ευθύνης εν ισχύι ύψους τουλάχιστον 5.000.000,00 € με τα 
παρακάτω όρια και καλύψεις: 

➢ επαγγελματικής αστικής ευθύνης ύψους 5.000.000,00€, 

➢ ζημιές σε κινητά ακίνητα περιουσιακά στοιχεία που βρίσκονται σε έλεγχο ή φροντίδα 3.000.000,00€, 
• εργοδοτική ευθύνη 1.000.000,00€ 
….» 
 
Ερώτηση 2: 

Παρακαλούμε όπως επιβεβαιώσετε ότι το ασφαλιστήριο συμβόλαιο απαιτείται να περιλαμβάνει 
κάλυψη για ζημιές σε κινητά περιουσιακά στοιχεία που βρίσκονται σε έλεγχο ή φροντίδα 3.000.000,00€ 
και όχι για ακίνητα περιουσιακά στοιχεία, καθώς κατά πάγια πολιτική των ασφαλιστικών εταιρειών οι 
καλύψεις για τον έλεγχο, τη φύλαξη, τη φροντίδα και την εποπτεία αφορούν τα κινητά περιουσιακά 
στοιχεία ενώ όσον αφορά τα ακίνητα περιουσιακά στοιχεία αυτά καλύπτονται από τη γενική αστική 
ευθύνη. 
 
ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

Ναι, το ασφαλιστήριο συμβόλαιο απαιτείται να περιλαμβάνει κάλυψη για ζημιές σε κινητά περιουσιακά 

στοιχεία που βρίσκονται σε έλεγχο ή φροντίδα 3.000.000,00€. Η λέξη «ακίνητα» εκ παραδρομής 

αναγράφεται. 

ΕΡΩΤΗΜΑ: 

3) Επιπλέον στη σελίδα 24, στην παράγραφο 2.2.6 Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα, αναγράφεται: 

«Όσον αφορά στην τεχνική και επαγγελματική ικανότητα για την παρούσα διαδικασία σύναψης 

σύμβασης, οι οικονομικοί φορείς απαιτείται: 

α) να έχουν εκτελέσει τουλάχιστον τρεις (3) παρόμοιες συμβάσεις κατά την τριετία (2021, 2022, 2023). 

Ως παρόμοια σύμβαση λογίζεται η με αντικείμενο «Υπηρεσιών φύλαξης» σύμβαση, με ελάχιστη χρονική 

συνεχόμενη διάρκεια τουλάχιστον ενός (1) έτους αξίας τουλάχιστον στο 10 % του προϋπολογισμού των 

τμημάτων για τα οποία υποβάλλει προσφορά, μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ. Για την πλήρωση της 

παραπάνω απαίτησης λογίζονται ως μία σύμβαση και γίνονται αποδεκτές συνεχόμενες συμβάσεις ή 

συνεχόμενες αναθέσεις ή παρατάσεις σύμβασης με τον ίδιο αναθέτονται φορέα. 

….» 

ΕΡΩΤΗΣΕΙΣ: 

Α) Παρακαλούμε όπως επιβεβαιώσετε ότι για τη συμμετοχή τους στον διαγωνισμό οι οικονομικοί φορείς 

απαιτείται να έχουν εκτελέσει τουλάχιστον τρεις (3) παρόμοιες συμβάσεις κατά την τριετία 2021, 2022, 

2023 και ως παρόμοια σύμβαση λογίζεται η με αντικείμενο «Υπηρεσιών φύλαξης» σύμβαση, με ελάχιστη 

χρονική συνεχόμενη διάρκεια τουλάχιστον ενός (1) έτους αξίας τουλάχιστον στο 10 % του 
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προϋπολογισμού των τμημάτων για τα οποία υποβάλλει προσφορά, μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ και 

χωρίς το δικαίωμα προαίρεσης. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

Για τη συμμετοχή τους στον διαγωνισμό οι οικονομικοί φορείς απαιτείται να έχουν εκτελέσει 
τουλάχιστον τρεις (3) παρόμοιες συμβάσεις κατά την τριετία 2021, 2022, 2023 και ως παρόμοια σύμβαση 
λογίζεται η με αντικείμενο «Υπηρεσιών φύλαξης» σύμβαση, με ελάχιστη χρονική συνεχόμενη διάρκεια 
τουλάχιστον ενός (1) έτους αξίας τουλάχιστον στο 10 % του προϋπολογισμού των τμημάτων για τα οποία 
υποβάλλει προσφορά, μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ και χωρίς το δικαίωμα προαίρεσης. 
 

Β) Παρακαλούμε όπως διευκρινίσετε αν για τη συμμετοχή σε παραπάνω από 1 Τμήματα οι οικονομικοί 

φορείς δύνανται να δηλώσουν τις ίδιες 3 συμβάσεις σε κάθε Τμήμα που συμμετέχουν ή αν απαιτείται 

να δηλωθούν 3 διακριτές συμβάσεις για κάθε Τμήμα στο οποίο συμμετέχουν. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

Για τη συμμετοχή σε παραπάνω από 1 Τμήματα οι οικονομικοί φορείς δύνανται να δηλώσουν τις ίδιες 3 

συμβάσεις σε κάθε Τμήμα που συμμετέχουν. 

Γ) Παρακαλούμε όπως επιβεβαιώσετε ότι γίνονται δεκτές συμβάσεις οι οποίες εκκίνησαν πριν το 2021 

ή/και εκτελούνται έως σήμερα, αλλά καλύπτουν την απαίτηση της διακήρυξης για συνεχόμενη διάρκεια 

ενός έτους εντός της ζητούμενης τριετίας καθώς και την απαίτηση της διακήρυξης ως προς την αξία 

(τουλάχιστον 10% του προϋπολογισμού του τμήματος συμμετοχής) εντός της ζητούμενης τριετίας. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

Σωστά. Για την κάλυψη της παραπάνω απαίτησης γίνονται δεκτές συμβάσεις που εκκίνησαν πριν το έτος 

2021, μόνο όμως ως προς το ανεκτέλεστο μέρος τους, ήτοι αυτό από 1/1/2021, όσον αφορά αφενός στην 

πλήρωση της προϋπόθεσης για «διάρκεια τουλάχιστον ενός (1) έτους», αφετέρου όσον αφορά στην 

πλήρωση της προϋπόθεσης «αξίας τουλάχιστον στο 10 % του προϋπολογισμού των τμημάτων για τα 

οποία υποβάλλει προσφορά μη συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ».  

ΕΡΩΤΗΜΑ: 

4) Στην ίδια παράγραφο 2.2.6 στη σελίδα 25 αναγράφεται: 

«…. 

γ) οι οικονομικοί φορείς οφείλουν να διαθέτουν στο μόνιμο προσωπικό τους υπάλληλο οικονομικής 

κατεύθυνσης, κατηγορίας εκπαίδευσης ΠΕ, ο οποίος θα οριστεί ως υπεύθυνος έργου. Ο υπάλληλος θα 

έχει αντίστοιχη εμπειρία, έχοντας αποδεδειγμένα διατελέσει επικεφαλής, σε συμβάσεις φύλαξης 

εγκαταστάσεων για διάστημα τουλάχιστον 5 ετών. Προς απόδειξη των προαναφερόμενων, ο υποψήφιος 

ανάδοχος θα υποβάλλει με την προσφορά του τους τίτλους σπουδών του υπαλλήλου καθώς επίσης και 

πρόσφατη κατάσταση επιθεώρησης εργασίας (ή άλλο επίσημο έγγραφο όπως σύμβαση εργασίας), όπου 

θα αποδεικνύεται η σχέση εργασίας. Η εμπειρία του υπαλλήλου ως επικεφαλής, θα γίνεται αποδεκτή 

μόνο εφ΄ όσον προσκομιστούν συνοδευτικά με τα ανωτέρω δικαιολογητικά βεβαιώσεις εκ μέρους των 

κυρίων των έργων (καλής εκτέλεσης αν ο κύριος του έργου είναι δημόσιος φορέας και αντίστοιχες 

βεβαιώσεις – δηλώσεις αν ο κύριος του έργου είναι ιδιωτικός φορέας), ότι έχει διατελέσει σε αυτά 

υπεύθυνος έργου σε υπηρεσίες φύλαξης. Ο ανωτέρω υπάλληλος δεν θα έχει την υποχρέωση επιτόπου 
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παρουσίας στο έργο και μπορεί να είναι κοινός για το σύνολο των τμημάτων που θα υποβάλλουν 

προσφορά οι οικονομικοί φορείς. 

ΕΡΩΤΗΣΕΙΣ: 

Α) Παρακαλούμε όπως επιβεβαιώσετε ότι οι υποψήφιοι οικονομικοί φορείς, όσον αφορά την ζητούμενη 

υποβολή πρόσφατης κατάστασης από την επιθεώρηση εργασίας (ή άλλο επίσημο έγγραφο…), μπορούν 

να καταθέσουν και γίνεται αποδεκτός ο τελευταίος ετήσιος πίνακας προσωπικού που έχει κατατεθεί στο 

σύστημα ΕΡΓΑΝΗ. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

Γίνεται αποδεκτός ο τελευταίος ετήσιος πίνακας προσωπικού που έχει κατατεθεί στο σύστημα ΕΡΓΑΝΗ. 

Σε περίπτωση που υφίστανται αλλαγές από την κατάθεσή του και έως την καταληκτική ημερομηνία 

κατάθεσης των προσφορών θα πρέπει να υφίστανται τα σχετικά έγγραφα με τα οποία να αποδεικνύονται 

οι αλλαγές αυτές (π.χ. τροποποίηση σύμβασης εργασίας ή Επικαιροποιημένος Πίνακας Προσωπικού (Ε4) 

στον οποίο να αναφέρονται οι ενεργοί εργαζόμενοι κλπ). 

Β) Παρακαλούμε όπως επιβεβαιώσετε ότι αναφέροντας: «βεβαιώσεις εκ μέρους των κυρίων των έργων 

(καλής εκτέλεσης αν ο κύριος του έργου είναι δημόσιος φορέας και αντίστοιχες βεβαιώσεις – δηλώσεις 

αν ο κύριος του έργου είναι ιδιωτικός φορέας), ότι έχει διατελέσει σε αυτά υπεύθυνος έργου σε 

υπηρεσίες φύλαξης» εννοείτε βεβαιώσεις των κυρίων των έργων (έτερες αναθέτουσες αρχές) από τις 

οποίες θα προκύπτει ότι ο εκάστοτε υπεύθυνος έργου που θα δηλώσει ο κάθε υποψήφιος ανάδοχος 

καλύπτει την απαίτηση ως προς την ζητούμενη εμπειρία του υπαλλήλου-επικεφαλής, και όχι απλές 

βεβαιώσεις καλής εκτέλεσης του έργου. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

Από τις βεβαιώσεις που θα καταθέσουν οι οικονομικοί φορείς (είτε βεβαιώσεις καλής εκτέλεσης, είτε 

βεβαιώσεις – δηλώσεις αν ο κύριος του έργου είναι ιδιωτικός φορέας, είτε εν γένει βεβαιώσεις των 

κυρίων των έργων)  θα πρέπει να τεκμαίρεται ότι ο εκάστοτε υπεύθυνος έργου που θα δηλώσει ο κάθε 

υποψήφιος ανάδοχος καλύπτει την απαίτηση ως προς την ζητούμενη εμπειρία του υπαλλήλου-

επικεφαλής. 

ΕΡΩΤΗΜΑ: 

5) Στην ίδια παράγραφο 2.2.6 στη σελίδα 24 αναφέρετε: 

«…. 

δ) οι οικονομικοί φορείς επιπλέον των ανωτέρω απαιτείται: 

να απασχολούν με οποιαδήποτε σχέση εργασίας ομάδα έργου αποτελούμενη από φύλακες ως κάτωθι: 

 

                                   ΤΜΗΜΑ   
 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 

1 50 

2 40 
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3 25 

4 15 

 

Οι φύλακες θα είναι απόφοιτοι πρωτοβάθμιας ή δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης (Υ.Ε. ή Δ.Ε.) 3ετούς 

τουλάχιστον εμπειρίας από κτήσεως του τίτλου σπουδών / απολυτηρίου και θα έχουν αποδεδειγμένα 

εμπειρία για την ανταπόκρισή τους στις απαιτήσεις του έργου. 

…» 

Ακολούθως, στην παράγραφο 2.2.9.2 Αποδεικτικά μέσα, στην υποπαράγραφο Β.4 στη σελίδα 33 

προβλέπεται: 

«…. 

γ) πίνακα ομάδας έργου, η οποία θα αποτελείται από φύλακες. Ο εν λόγω πίνακας θα πρέπει να 

συνοδεύεται από τον επίσημο πίνακα προσωπικού που κατατίθεται στην επιθεώρηση εργασίας 

προκειμένου να αποδεικνύεται η σχέση εργασίας των μελών της ομάδας έργου με τον ανάδοχο. 

δ) Τους απαραίτητους τίτλους σπουδών με βάση την παράγραφο 2.2.6. 

…» 

ΕΡΩΤΗΣΗ 5 

Α) Καθώς η πρωτοβάθμια εκπαίδευση είναι υποχρεωτική στην Ελλάδα, παρακαλούμε όπως 

επιβεβαιώσετε ότι δεν απαιτείται η υποβολή τίτλων σπουδών (απολυτήριο Γυμνασίου ή απολυτήριο 

Λυκείου) για τους φύλακες. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

Όχι. Απαιτείται η υποβολή τίτλων σπουδών (απολυτήριο Γυμνασίου ή απολυτήριο Λυκείου) για τους 

φύλακες. 

Β) Παρακαλούμε όπως επιβεβαιώσετε ότι για την απόδειξη 3ετούς τουλάχιστον εμπειρίας από κτήσεως 

του τίτλου σπουδών/απολυτηρίου των φυλάκων, αρκεί η υποβολή απλής βεβαίωσης εργοδότη στην 

οποία θα αναγράφεται ότι ο εκάστοτε υποψήφιος ανάδοχος διαθέτει το ζητούμενο προσωπικό με 3ετή 

τουλάχιστον εμπειρία από κτήσεως του τίτλου σπουδών/απολυτηρίου. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

Για την απόδειξη 3ετούς τουλάχιστον εμπειρίας από κτήσεως του τίτλου σπουδών/απολυτηρίου των 

φυλάκων, δεν αρκεί η υποβολή απλής βεβαίωσης εργοδότη. Θα πρέπει να συνοδεύεται από τα εξής 

επιπλέον δικαιολογητικά: 

1) Προσκόμιση των σχετικών ενσήμων / Βεβαίωση ενσήμων 
2) Συμβάσεις εργασίας ή πίνακας ΕΡΓΑΝΗ από τα οποίες να προκύπτει η ιδιότητα με την οποία 
υπηρέτησαν, η σχέση εργασίας, το ωράριο εργασίας (πλήρες ή μειωμένο), καθώς και η διάρκεια των 
προϋπηρεσιών αυτών. 
 

ΕΡΩΤΗΜΑ: 
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6) Στη σελίδα 45, στην παράγραφο 2.4.4 Περιεχόμενα Φακέλου «Οικονομική Προσφορά» / Τρόπος 

σύνταξης και υποβολής οικονομικών προσφορών, αναφέρετε: 

«….. 

Τα ποσά των πάσης φύσεως νόμιμων αποδοχών των εργαζομένων και των ασφαλιστικών εργοδοτικών 

εισφορών, επί ποινή αποκλεισμού, δεν πρέπει να υπολείπονται των ελάχιστα προβλεπόμενων της 

Εθνικής Γενικής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας και της εργατικής νομοθεσίας για εργαζόμενους με 

τριετή προϋπηρεσία. 

….» 

ΕΡΩΤΗΣΗ 6 

Παρακαλούμε όπως επιβεβαιώσετε ότι η αναφερόμενη τριετής προϋπηρεσία είναι αμειβόμενη και οι 

συμμετέχοντες οικονομικοί φορείς πρέπει να υπολογίσουν στην προσφορά τους μία αμειβόμενη τριετία 

προϋπηρεσίας για το σύνολο του προσωπικού. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

Σωστά η αναφερόμενη τριετής προϋπηρεσία είναι αμειβόμενη και οι συμμετέχοντες οικονομικοί φορείς 

πρέπει να υπολογίσουν στην προσφορά τους μία αμειβόμενη τριετία προϋπηρεσίας για το σύνολο του 

προσωπικού. 

ΕΡΩΤΗΜΑ: 

7) Στην ίδια παράγραφο 2.2.4 αναγράφεται: 

«…. 

Σημειώνεται ότι η καθαρή αξία των παραστατικών υπόκειται σε παρακράτηση φόρου εισοδήματος 8% 

βάσει του άρθρου 64 του Ν.4172/2013 (ΦΕΚ Α 167), η οποία δεν θα υπολογίζεται στην τιμή της 

προσφοράς. 

….» 

ΕΡΩΤΗΣΗ 7 

Παρακαλούμε όπως επιβεβαιώσετε ότι εκ παραδρομής αναγράφεται ότι η παρακράτηση φόρου 

εισοδήματος 8% δεν θα υπολογίζεται στην τιμή της προσφοράς καθώς σύμφωνα με τις αποφάσεις 

52/2020 ΔΕφ Πατρών, 57/2021 ΔΕφ Χανίων, 2028/2021 ΔΕφ Αθηνών, 2029/2021 ΔΕφ Αθηνών, 466/2021 

ΔΕφ Θεσσαλονίκης, Α66/2022 ΔΕφ Πειραιά, Α124/2022 ΔΕφ Πειραιά και την 153/2022 Πράξη του Ζ’ 

Κλιμακίου του Ελεγκτικού Συνεδρίου, πρέπει να υπολογιστεί και συναθροιστεί από τους οικονομικούς 

φορείς στην προσφορά τους. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

Σύμφωνα με το αναρτημένο υπόδειγμα διακήρυξης της Ε.Α.ΔΗ.ΣΥ. (δείτε υπερσύνδεσμο: 

https://www.eaadhsy.gr/index.php/m-protypa-docs/yphresies-docs) στο υπόδειγμα της διακήρυξης 

υπηρεσιών, για τη συγκεκριμένη παράγραφο αναγράφονται τα εξής: 

«Τίθεται κατά την κρίσης της Αναθέτουσας Αρχής, προκειμένου να είναι ευχερής ο έλεγχος των 

προσφορών ως προς τη συμμόρφωσή τους με τον νομοθετημένο κατώτατο μισθό / ημερομίσθιο. Ειδικά 
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στις συμβάσεις παροχής υπηρεσιών καθαριότητας ή/και φύλαξης, επισημαίνεται ότι δεν 

συμπεριλαμβάνεται και δεν αξιολογείται στην οικονομική προσφορά ο φόρος εισοδήματος παροχής 

υπηρεσιών ποσοστού 8%. Αξιολογείται συγκριτικά η τελική τιμή των προσφορών, συμπεριλαμβανομένων 

όλων των λοιπών στοιχείων, πλην του ΦΠΑ και του φόρου εισοδήματος 8%. Σε κάθε περίπτωση η 

Αναθέτουσα Αρχή υποχρεούται να θέσει σαφή όρο που θα επιτρέπει τη σύγκριση των προσφορών 

αναφορικά με τη συμπερίληψη ή μη του φόρου εισοδήματος 8% στην αξιολόγηση της οικονομικής 

προσφοράς». 

ΕΡΩΤΗΜΑ: 

8) Ακόμα, στην ίδια παράγραφο 2.4.4, στη σελίδα 46, αναγράφεται: 

«….. 

Οι εταιρείες παροχής υπηρεσιών φύλαξης (εργολάβοι) υποχρεούνται, με ποινή αποκλεισμού, να 

εξειδικεύουν σε χωριστό κεφάλαιο της προσφοράς τους τα ως άνω στοιχεία. Στην προσφορά τους πρέπει 

να υπολογίζουν εύλογο ποσοστό διοικητικού κόστους παροχής των υπηρεσιών τους, των αναλώσιμων, 

του εργολαβικού τους κέρδους και των νόμιμων υπέρ Δημοσίου και τρίτων κρατήσεων. Επιπροσθέτως, 

υποχρεούνται να επισυνάπτουν στην προσφορά αντίγραφο της συλλογικής σύμβασης εργασίας στην 

οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι. 

…..» 

ΕΡΩΤΗΣΗ 8 

Παρακαλούμε όπως διευκρινίσετε αν υπάρχουν ελάχιστα ποσά ή ποσοστά που πρέπει να υπολογίσουν 

οι συμμετέχοντες οικονομικοί φορείς στην προσφορά τους ως ποσά διοικητικού κόστους, κόστους 

αναλωσίμων και εργολαβικού κέρδους για να μην θεωρηθεί και απορριφθεί η προσφορά τους ως 

ασυνήθιστα χαμηλή. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

 

Δεν έχουν οριστεί ελάχιστα ποσά ή ποσοστά ως ποσά διοικητικού κόστους, κόστους αναλωσίμων και 

εργολαβικού κέρδους 

ΕΡΩΤΗΜΑ: 

9) Στην παράγραφο 5.1 Τρόπος πληρωμής στη σελίδα 60, αναγράφεται: «….. 

5.1.2. Toν ανάδοχο βαρύνουν οι υπέρ τρίτων κρατήσεις, καθώς και κάθε άλλη επιβάρυνση, σύμφωνα με 

την κείμενη νομοθεσία, μη συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α., για την παροχή των υπηρεσιών στον τόπο και 

με τον τρόπο που προβλέπεται στα έγγραφα της σύμβασης. Ιδίως βαρύνεται με τις ακόλουθες κρατήσεις: 

…… 

β) Κράτηση ύψους 0,02% υπέρ της ανάπτυξης και συντήρησης του ΟΠΣ ΕΣΗΔΗΣ, η οποία υπολογίζεται 

επί της αξίας, εκτός ΦΠΑ, της αρχικής, καθώς και κάθε συμπληρωματικής σύμβασης. Το ποσό αυτό 

παρακρατείται σε κάθε πληρωμή από την αναθέτουσα αρχή στο όνομα και για λογαριασμό του 

Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης, σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 36 του ν. 4412/2016. Μέχρι 



 

ΙΔΡΥΜΑ ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ 
_________________________________________ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΕΔΡΟΥ Δ.Σ. Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 

 

την έκδοση της κοινής απόφασης της παρ. 6 του άρθρου 36 του ν. 4412/2016, η ως άνω κράτηση δεν 

επιβάλλεται. 

…..» 

ΕΡΩΤΗΣΗ 9 

Παρακαλούμε στο πλαίσιο και της ίσης μεταχείρισης των οικονομικών φορέων, όπως διευκρινίσετε αν 

οι συμμετέχοντες οικονομικοί φορείς, υποχρεούνται να υπολογίσουν την κράτηση 0,02% υπέρ της 

ανάπτυξης και συντήρησης του ΟΠΣ ΕΣΗΔΗΣ, στην οικονομική τους προσφορά. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

Οι συμμετέχοντες οικονομικοί φορείς, θα υπολογίσουν την κράτηση 0,02% υπέρ της ανάπτυξης και 

συντήρησης του ΟΠΣ ΕΣΗΔΗΣ, στην οικονομική τους προσφορά. 

ΕΡΩΤΗΜΑ:  

10) Στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ - Τεχνικές Προδιαγραφές-Ειδική Συγγραφή Υποχρεώσεων, στις σελίδες 79, 90, 97, 

104, 113, 119, 126, 133, 139, 146, 152, 159, 169, 177, 184, 191, 197, 205, αναφέρετε: 

«..... 

10. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να εφοδιάζει το προσωπικό ασφαλείας που παρέχει τη σχετική υπηρεσία 

με την προβλεπόμενη από την ισχύουσα νομοθεσία (Κοινή Υπουργική Απόφαση 

Φ.456/38/505989/Σ.4746/2017 Β’ 3435) στολή, καρτέλα με το ονοματεπώνυμο και τον Αριθμό Μητρώου 

και με τα προβλεπόμενα από την παράγραφο κλπ όπως αναλυτικά ορίζεται ανωτέρω. Επίσης, ο 

ανάδοχος οφείλει να εξασφαλίζει την καλή λειτουργία του ανωτέρω αναφερόμενου εξοπλισμού, την 

αντικατάσταση ή την επιδιόρθωση τυχόν φθαρμένων στοιχείων του. 

…..» 

ΕΡΩΤΗΣΗ 10 

Παρακαλούμε όπως επιβεβαιώσετε ότι εκ παραδρομής έχει γραφτεί η Κοινή Υπουργική Απόφαση Φ 

456/38/505989/Σ.4746/2017 Β’ 3435 καθώς η εν λόγω ΚΥΑ έχει ακυρωθεί με την απόφαση του ΣτΕ 

2248/2018 Τμήμα Δ ως αντισυνταγματική και ο ανάδοχος δεν απαιτείται να συμμορφώνεται με τις 

απαιτήσεις της εν λόγω ΚΥΑ αλλά να διαθέτει άδεια στολής από το αρμόδιο Επιτελείο (ΓΕΕΘΑ).  

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

 
Η υπό στοιχεία Φ 456/38/505989/Σ.4746/2017 (Β’ 3435) Κοινή Υπουργική Απόφαση έχει αντικατασταθεί 
με την υπό στοιχεία 1016/109/231-μζ   (ΦΕΚ Β 5016/12.11.2018) Κοινή Υπουργική Απόφαση. 
 
Ο Ανάδοχος υποχρεούται σε κάθε περίπτωση  να τηρεί της εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία που ρυθμίζει 

θεσμικά τα θέματα αυτά, τον τρόπο και τους όρους λειτουργίας των επιχειρήσεων φύλαξης καθώς και 

τις απαιτήσεις της διακήρυξης. 

 

ΕΡΩΤΗΜΑ: 

javascript:open_fek_links('%CE%92','5016','2018')
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11) Επιπλέον, στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ - Τεχνικές Προδιαγραφές-Ειδική Συγγραφή Υποχρεώσεων στη σελίδα 

186 για το ΤΜΗΜΑ 4Α – Φ.Ε. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ, αναγράφεται: 

«Ζ. ΩΡΑΡΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

• Από Δευτέρα έως Παρασκευή θα απασχολείται άτομα ένα (1) από 06:00 έως 14:00 (πρωινή φύλαξη) 

και τα πρωινά των Σαββατοκύριακων – αργιών θα ενισχύεται από ένα (1) επιπλέον άτομο, σύνολο δύο 

(2) άτομα 

…..» 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 11 

Παρακαλούμε όπως επιβεβαιώσετε ότι οι παραπάνω αναφερόμενες αργίες κατά τις οποίες θα 

ενισχύεται η φύλαξη με ένα επιπλέον άτομο, είναι οι επίσημες αργίες, δηλαδή οι ημέρες: 

1/1 Πρωτοχρονιά 

6/1 Θεοφάνεια 

25/3 Ευαγγελισμός της Θεοτόκου 

Δευτέρα του Πάσχα 

1/5 Εργατική Πρωτομαγιά 

15/8 Κοίμηση της Θεοτόκου 

28/10 Ημέρα του ΟΧΙ 

25/12 Χριστούγεννα 

26/12 Σύναξις της Θεοτόκου 

και όχι οι ανεπίσημες ή τυχόν τοπικές αργίες. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

 

Ως αργίες νοούνται αυτές που ορίζονται περιοριστικά και με σαφήνεια στη διακήρυξη. 

 

12) Επιπλέον, στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ - Τεχνικές Προδιαγραφές-Ειδική Συγγραφή Υποχρεώσεων στη σελίδα 

141 για το ΤΜΗΜΑ 2Γ – Φ.Ε. ΒΟΛΟΥ, αναγράφεται: 
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ΕΡΩΤΗΣΗ 12 

Παρακαλούμε όπως επιβεβαιώσετε ότι με τον όρο «επίσημες αργίες δημοσίου» εννοείτε τις επίσημες 

αργίες, δηλαδή τις παρακάτω ημέρες: 

1/1 Πρωτοχρονιά 

6/1 Θεοφάνεια 

25/3 Ευαγγελισμός της Θεοτόκου 

Δευτέρα του Πάσχα 

1/5 Εργατική Πρωτομαγιά 

15/8 Κοίμηση της Θεοτόκου 

28/10 Ημέρα του ΟΧΙ 

25/12 Χριστούγεννα 

26/12 Σύναξις της Θεοτόκου 

και οι οικονομικοί φορείς πρέπει να υπολογίσουν στην προσφορά τους για την πρωινή φύλαξη τις 

ανωτέρω αργίες (επίσημες αργίες) καθώς και την ημέρα των Τριών Ιεραρχών και την ημέρα της τοπικής 

εορτής Αγίου Νικολάου. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

 

Ως αργίες νοούνται αυτές που ορίζονται περιοριστικά και με σαφήνεια στη διακήρυξη. 

13) Σύμφωνα με το ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ - Τεχνικές Προδιαγραφές-Ειδική Συγγραφή Υποχρεώσεων της 

διακήρυξης στις σελίδες 78, 90, 97, 104, 113, 119, 125, 132, 138, 145, 152, 158, 169, 176, 183, 190, 197, 

205, αναφέρεται: 

«….. 
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2. Ο Ανάδοχος, κατόπιν σχετικής συνεννόησης με την ΦΕ, οφείλει να εγκαταστήσει σε όλες τις πύλες 

εισόδου και εξόδου της ΦΕ μηχανισμό αναγνώρισης και άδειας διόδου (με μπάρες, ανοιγόμενες πόρτες 

κλπ) των καρτών των φοιτητών που διαμένουν στις Εστίες, προκειμένου να μην είναι δυνατή η είσοδος 

στις ΦΕ των μη δικαιούχων στέγασης. Οι κάρτες στέγασης θα διατεθούν από τις ΦΕ στους δικαιούχους 

φοιτητές. Τα δεδομένα που θα συλλέγονται στο πλαίσιο διάθεσης και χρήσης των καρτών καθώς και η 

τήρηση αυτών (τεχνικά και οργανωτικά μέτρα) θα συμμορφώνονται πλήρως με τον Κανονισμό Περί 

Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων. 

…» 

ΕΡΩΤΗΣΗ 13 

Ως συνέπεια των ανωτέρω, ζητείται από τον ανάδοχο να εγκαταστήσει σε κάθε ΦΕ ή έτερη εγκατάσταση, 

μηχανισμό αναγνώρισης και άδειας διόδου. Στο πλαίσιο όμως της ίσης μεταχείρισης των οικονομικών 

φορέων και καθώς για την εγκατάσταση των εν λόγω ηλεκτρονικών συστημάτων οι υποψήφιοι 

οικονομικοί φορείς απαιτείται να έχουν πλήρη γνώση των χώρων και των εγκαταστάσεων και των 

ιδιαιτεροτήτων που έχει η κάθε εγκατάσταση (σε συνεννόηση με τις ΦΕ), παρακαλούμε όπως μας 

διευκρινίσετε αν παρέχεται δυνατότητα στους υποψήφιους οικονομικούς φορείς να επισκεφθούν όλες 

τις εγκαταστάσεις σας (ανά Τμήμα συμμετοχής) και αν Ναι, να ορίσετε σε ποιο χρονικό διάστημα 

μπορούν να πραγματοποιηθούν οι εν λόγω επισκέψεις. Επιπλέον, παρακαλούμε όπως μας διευκρινίσετε 

αν μετά το πέρας των επισκέψεων θα χορηγηθεί σχετική βεβαίωση από την υπηρεσία σας η οποία θα 

πρέπει να κατατεθεί επί ποινή αποκλεισμού στον φάκελο «Δικαιολογητικά Συμμετοχής- Τεχνική 

Προσφορά» της προσφοράς. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ: 

 

Παρέχεται δυνατότητα στους υποψήφιους οικονομικούς φορείς να επισκεφθούν χωρίς χρονικό 

περιορισμό όλες τις εγκαταστάσεις μας (ανά Τμήμα συμμετοχής), κατόπιν χορήγησης σχετικής άδειας 

από το αρμόδιο τμήμα του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. (Τμήμα Προμηθειών και Διοικητικής Μέριμνας της Διεύθυνσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. - στοιχεία επικοινωνίας αναγράφονται στη διακήρυξη). Η 

χορήγηση σχετικής βεβαίωσης επίσκεψης ωστόσο παρέλκει, διότι δεν έχει τεθεί στη διακήρυξη ως 

δικαιολογητικό, το οποίο πρέπει να κατατεθεί επί ποινή αποκλεισμού στον φάκελο «Δικαιολογητικά 

Συμμετοχής- Τεχνική Προσφορά» της προσφοράς. 

 

 

 

 

 Η Πρόεδρος Δ.Σ. Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 
 
 

 
 Άννα Ροκοφύλλου 

 


		2024-11-25T17:24:29+0200




